
Behovsmelding – lokal kompetanseutvikling i barnehage og 

grunnopplæring 

Behovsmeldingen gjelder:  

Regional ordning ☐   Desentralisert ordning X   Kompetanseløftet ☐ 

Eier: Beiarn kommune  Kompetansenettverk Salten 

Universitet/Høgskole: NTNU 

Kontaktpersoner: 

 Eier UH 

Navn Kari-Marie S. Stenmark 

Knut Rønnåbakk 

NTNU skrivesenteret v/Arne 

Johannes Aasen, 
Funksjon Kommunalleder oppvekst og kultur 

Rektor Beiarn bu 

Leder, dr.art 

Nasjonalt senter for skriveopplæring 

og skriveforsking 

E-post Kari-

marie.sandvik.stenmark@beiarn.kommune.no 
knut.roennaabakk@beiarn.kommune.no  
 

arne.j.aasen@ntnu.no 

 

arne@skrivesenteret.no 

Ev. merkes Oppvekst Klikk eller trykk her for å skrive inn 
tekst. 
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Tiltak 1 

Navn på tiltak: Arbeid med leseplan. 

Tilskuddet fordeles 

Eier UH Sum totalt 

Kr 360.000,- 

estimert 

Kr 300.000,- 

estimert 

Kr 660.000,- 

 

Hva skal tilskuddet brukes til? Gjennomføring av tiltak 

Beskriv hvordan tiltaket er forankret i den enkelte barnehage og skole på en måte som 

involverer ansatte og ledere, og i faglig dialog med UH 

Gjennom OO-22 har skolen arbeidet med lesing som et av satsingsområdene. Skolen har 

gjennomført lesetiltak individuelt, på klassenivå og på skolenivå. Kommunens leseplan for 

barnehage og skole er gammel, og er moden for fornyelse. Vi tenker at det vil være en naturlig 

del av oppfølgingsarbeidet etter OO-22 å revidere vår leseplan. Dette er en ganske stor 

oppgave som det kreves ressurser til for å gjennomføre.  

Tilskuddet skal derfor brukes til frikjøp av personell i både barnehage og skole, slik at de kan 

arbeide med å lage en revidert leseplan for hele kommunen. Vi ser for oss 3-4 stykker i 

arbeidsgruppa, og at disse blir frikjøpt 10-15% i en periode på 6 måneder. 

 

Beskriv hvordan tiltakene skal fremme kollektive prosesser for profesjonsutvikling som utvikler 

barnehagen eller skolen 

Vi har allerede gjennom OO-22 hatt mange prosesser ift lesing og skriving. Det siste året i 

samarbeid med Skrivesenteret.  Å utarbeide en ny leseplan vil nok naturlig involvere hele 

personalet, selv om arbeidsgruppa skal lede og sammenfatte arbeidet. Målet er at den nye 

leseplanen skal bli det viktigste styringsdokumentet for lese- og skriveopplæring i kommunen. 

 

Beskriv hvordan dette samarbeidet bidrar til å styrke lærerutdanningen  

Klikk eller trykk her for å skrive inn tekst. 
 

Beskriv hvordan dette tiltaket er forankret i langsiktig plan  

En god og oppdatert leseplan vil være svært viktig for oppvekstsektoren, og gi føringer for 

hvordan opplæringen skal foregå i både barnehage og skole. 

 

Eiers tilskudd skal brukes på følgende måte 

Frikjøp av personell til å arbeide med revidering av leseplan. 

 

UH sitt tilskudd skal brukes på følgende måte 

Være en støtte og veileder til kommunen, og arbeidsgruppa i arbeidet med nye leseplan. 

 

Det er behov for å bruke midler til koordinator for dette tiltaket? Ja X☐ 

Begrunn 

Arbeidsgruppen på 3-4 personer fra barnehagen og skolen trenger en koordinator og 

prosessleder for å holde prosessen i gang og fokus på gjennomføring mot den ferdige planen.  

 

Tiltakets varighet Vår 2025 ☐ Høst 2025 X  Vår 2026 X    

 

Hvem er målgruppa for tiltaket? 

Alle ansatte  og eier i barnehagen og skolen  

https://prosjekt.statsforvalteren.no/nb/kompetanseutvikling-nordland/samarbeidsforum/langsiktig-plan-2023-2026/


Liste over andre eiere og UH i partnerskapet 

Behovsmeldingen har vært drøftet i medbestemmelse  Ja ☐  Nei x☐ Rakk ikke på forhånd, 

men vil gjøre det. UDF, SL og Fagforbundet. 

Hvem som har deltatt: Disse har deltatt i arbeidet med OO22 og er kjent med at arbeid skal 

videreføres.  

Rolle Navn 

Utdanningsforbundet Pga. knapp tid fram til søknad har vi ikke 

rukket på forhånd å snakke om dette 

konkrete prosjekt.  

Tillitsvalgte er likevel involvert i OO22 og 

inneforstått med at identifiserte tiltak i dette 

arbeidet skal lede fram til noe konkret. 

Skolenes landsforbund Klikk eller trykk her for å skrive inn tekst. 
Fagforbundet Klikk eller trykk her for å skrive inn tekst. 

 

Hvor mange enheter er inkludert i behovsmeldingen? 

Kommunale 

barnehager 

Private 

barnehager 

Offentlige skoler Private skoler PP-tjenester 

1 Klikk eller trykk 
her for å skrive 
inn tekst. 

1 Klikk eller trykk 
her for å skrive 
inn tekst. 

1 

 

  



Ved videreføring av tiltak 

Tiltak fra 2024 som videreføres (hvis til nummer i innsendt behovsmelding) 

 Tiltak 1 baserer seg på arbeidet som er gjort i OO22. Gjennom kartlegging og analyse ser vi at 

det er behov for å utarbeide/revidere en eldre leseplan for kommunen.  

Gi en kort redegjørelse for fremdriften i tiltaket 

Ett av målene i OO22 er å styrke lesing og lesegleden til elevene. Vi viderefører dette arbeidet 

med fokus på å fornye en gammel leseplan som omfatter hele kommunen. Med dette vil vi løfte 

bevisstheten til de ansatte i skole og barnehage på arbeidsmetoder og strategier for å styrke og 

utvikle lesing. 

 

Økonomi 

Ønsket sum eier 300.000 

Ønsket sum UH 300.000 

Ønsket sum til koordinator  60.000 

Total sum 660.000 

 

Varighet 

Vår 2026 X   Ut 2026 ☐  vår 2027 ☐ 

 

 


