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2. KONTAKTINFORMASJON, REFERANSENUMMER OG BEKREFTELSE

Lene Rostad og Birgitte Aulie

RKK Lofoten

Ja

3. SAMARBEID OG DELTAKELSE I PARTNERSKAPET

Oppgi hvilke barnehage- og skoleeiere og universitet/hggskoler som samarbeider i
partnerskapet. Dersom partnerskapet omfatter flere eiere i et nettverk eller en region, navngi de
eierne som deltar. Vedlagte Excelark inneholder informasjon omnavn pa deltakende UH og eiere
som samarbeider om de aktuelle tiltakene i dette partnerskapet.

NORD Universitet

Nordland: Flakstad, Moskenes, Rgst, Vestvaggy, Vagan

Beate Johnsen, May Rita rasmussen, TheaCastro-Svalheim, Maria Therese Berg, Johan

Petrini, LIAS @rjan Bringslimark, Johanne Martiniussen, Ole Kenneth Bolle, Silja



Hegrem, Vibeche Romuld/Wibeche Hansen, Bjgrg Rostad Hansen, Britt Iren Walle,

Mona Saupstad, Marit K. Johansen

@rsnes og Vikten Privatskoler




Annet: PPT er invitert inn, men har ikke hatt kapasitet til & delta

Ingen kommentar fra instansen

4. BRUK AV TILSKUDDSMIDLER

Fyll ut tilskudd som eiere og UH i dette partnerskapet har mottatt i 2023 for tiltak i barnehage-
og skoledret 2023- 2024, fordelt pa eiere og UH. Oversikt over dette finnes i vedlagte Excelark
fra statsforvalteren

1080000

950000

Partnerskapet omfatter flere kommuner i nettverk

Partnerskapet omfatter flere barnehager og skoler pa ulike niva
Partnerskapet omfatter bade offentlige og private eiere



Ingen kommentar fra instansen

Forste ar i perioden

Det er kun tildelt midler for 2023, og bare tildelt ferske midler til barnehage for 2024, sa den
langsiktige tenkingen og kontinuiteten vil dermed ikke kunne opprettholdes for skole.
For barnehage er det tenkt en viderefgring etter oppstart 2023, kommende barnehagear med

fokus pa kompetanseheving pa hgyfrekvente vansker

En kombinasjon av flere faser

Vi utfgrer jevlig evaluering og justering i arbeidsgruppemgter og i korte kartlegginger/evaluering
sammen med UH og regionen, Dette er viktig for & kunne justere kursen underveis ift. stasted i
regionen. Samtidig er det utfordrende, siden planen er overordnet og alt skjer i

samskapingsprosess mellom fagfeltet og UH.

5. ARBEID I PARTNERSKAPENE

Her redegjgres for malgrupper, tiltak og tema for arbeidet i partnerskapet

Nevroutviklingsforstyrrelser (som feks ADHD, Tourettes syndrom og autisme)

Inkluderende barnehage- og skolemiljg



Ledelse og organisering
Systemrettet samarbeid med PP-tjenesten

Annet: Kompetanseheving knyttet til hgyfrekvent vanske: Atferd (ogsa ADHD) og samspill

Ingen kommentar fra instansen

Behovet er vurdert, men ikke aktuelt for temaene i dette partnerskapet

Ingen kommentar fra instansen

Ansatte i barnehage, skole, SFO og/eller PP-tjenesten har meldt behov til sin ledelse
Kompetansebehov er drgftet i barnehagens og skolens organer
Barnehage- og/eller skoleeier har vurdert behov i samrdd med styrere og rektorer

BARNEHAGE/SKOLE: Tiltakene er valgt ut med bakgrunn i kartlegging og analyse av stasted i
enhetene i kommunene, bl.a antall tilmeldinger og bekymringsmeldinger til PPT, og
kartlegginger gjort i enhetene (stdstedsanalyse, Formsundersgkelse, etc.). Og i faglig dialog
med Nord Universitetet. Samarbeidskommunene ser dette tiltaket som en helhet innen
barnehage, skole, PPT og andre aktgrer, ogsa naert knyttet til tiltakene i DEKOM og REKOM.
Tiltakene her fremkommer likevel som to adskilte tiltak for & kunne tilpasse barnehagens og
skolens saeregenheter og kostnadsberegning sammen med Nord Universitetet.



6. ERFARINGER OG RESULTATER FRA ARBEIDET

© Beskriv kort partnerskapets vurdering av maloppndelse, herunder hvordan tiltak(ene)
bidrar til kollektiv utvikling i barnehager, skoler, SFO, PP-tjenesten og andre
kommunale/fylkeskommunale tjenester

Dersom tiltaket ikke er avsluttet eller gar over flere ar, vurderes hva som er oppnadd i Igpet av
barnehage- og skoledret 2023/2024.

Her ber vi bdde om avkrysning i svaralternativene og en kort beskrivelse av tiltakene og hva dere
har oppnddd i kommentarfeltet. Dersom tiltaket er forsinket eller ikke gjennomfgrt ber vi ogsa
om en forklaring pa dette.

Tiltakene har bidratt til gkt felles forstaelse for spesialpedagogikk og inkludering
Tiltakene er forsinket
Tiltaket er ikke gjennomfart

M3lene for partnerskapet er ikke nadd i denne perioden

BARNEHAGE/SKOLE:

Deler av tiltakene er gjennomfgrt som planlagt, men som fglge av kapasitetsutfordringer og
manglende ansatte hos UH har tiltakene vaert forsinket. Dette har fgrt til at en del av aktivitetene
har veert gjennomfgrt i en komprimert periode, i hovedsak mellom januar og april 2024. Se
beskrivelse under ift. aktiviteter og status:

Var - arlig (1 dag): Oppstartsmgte med ledergruppene regionalt i partnerskap med Nord
Universitetet med for- og etterarbeid. Gjennomfgres arlig. Dette for & forberede og fglge opp
det skolebaserte samarbeidet iht. «hgyfrekvente vansker og tilpasset opplaring».
Ledergruppene har kartlagt internt og har over interne behov og lokal tilpasning. Gjennomfgrt
1/2 dag med skole + 1/2 dag med barnehage 17.01.24

Barnehage 2 fysiske fagdager pr. ar: Aktuelle tema innen hgfrekvente vansker, inkludering
og samspill.Skulle samkjgres med REKOM 1/2 dag, men pga sykdom ble ikke KL-fokuset
en del av samlingen.

Skole - Arlig: 3 faggkter pr. semester a 2 timer: Digitalt p& teams med aktuelle tema iht.
hoyfrekvente vansker og tilpasset oppleering der ansatte i skolene mgtes pa tvers av skoler og
kommunegrenser. Det skal legges opp til obligatorisk forarbeid, aksjoner og etterarbeid
Gjennomfort 6 digitale samlinger (der Vestvagoy har fatt egne tilpassede datoer, men
skulle ha likt innhold med resterende kommuner i regionen).

Oppfolging og veiledning med for- og etterarbeid knyttet til kompetanseutvikling
hgyfrekvente vansker og tilpasset opplaering (v/Nord Universitetet og stgtteperson
regionalt RKK) av enkeltskoler, hybridlgsninger digitalt og analogt. Ledelsen har ansvar for &
lede arbeidet videre. Gjennomfgrt 2 veiledninger til enkeltskoler v/ NORD - Besgk pa
skoler i regionen v/RKK



Hele perioden: Arbeidsgruppe, for & sikre kontinuitet progresjon og den lokale forankringa til
den barnehagebaserte kompetanseutviklinga i region Lofoten. Kommune, NU og stgtteperson

regionalt RKK. Gjennomfgrt 4 arbeidsgruppemgter skole + ....barneh.

UH's arbeid i partnerskap med barnehager og skoler er organisert i tilknytning til

laererutdanningene

UH har organisert seg internt slik at erfaringer fra oppdrag i partnerskapene deles med
laererutdannigene og andre relevante utdanninger

Det publiseres vitenskapelig arbeid basert pd arbeid i partnerskapene som brukes i
laererutdanningene

Studenter ved lzererutdanningene blir oppfordret til 8 skrive oppgaver med tema fra
partnerskapssamarbeidet

Erfaringene fra partnerskapet blir tatt med tilbake og brukes i undervisning og i eget
utviklingsarbeid. UH" s arbeid i partnerskapet er organisert i tilknytning til spes.ped. utdanningen.
Temaet og erfaringene fra praksisfeltet/partnerskapet drgftes og deles internt pd Nord u. pa
tvers av kompetanseutviklingsordningene og laererutdanningene.

Statped har ikke veert involvert

Ingen kommentar fra instansen

e Mer fokus og bevissthet pa den voksnes rolle som inkluderinngsagent, og mest fokus pa

forebygginig og i forkant av utfordringer
e Bevissthet rundt barn og elevers atferdsuttrykk
e Bevissthet rundt den voksnes ansvar & forebygge



7. TILLEGGSINFORMASJON OG VEDLEGG

Arbeidet med kompetanselgftet skjer i ssammenheng med regional ordning for barnehage

Ingen kommentar fra instansen

Ingen kommentar fra instansen

Ingen vedlegg fra instansen

NORD Universitet har ikke gjenstadende midler til 8 kunne bidra til aktivitet innen skole for neste

skoledr. Tiltakene innen Barnehage (sgkt om halvt om halvt med REKOM) ser ut til & kunne bli
gjennomfart.



