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- Behovsmeldinger

- 30% regional ordning

- Foreløpig innstilling

- Evaluering av årets prosess

- Vår og høst 2023

- Møte med regioner

- Rapportering

Agenda

Fotofoto: stockbilder
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Kompetanse-
utviklingstiltak er 
forankret i lokalt 
definerte behov.

Behovene for 
kompetanseutvikling skal 
være basert på lokale 
vurderinger av 
kompetansebehov i den 
enkelte barnehage og 
skole, og basert på faglig 
dialog med UH.

Midlene skal brukes til 
barnehage- og 
skolebasert 
kompetanseutvikling.

Tiltakene skal fremme 
kollektive prosesser for 
profesjonsutvikling som 
utvikler barnehagen og 
skolen.

Tiltakene gjennomføres i 
partnerskap mellom 
barnehage- og 
skoleeiere og 
universiteter og 
høyskoler

Tildelingskriterier
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Sektormål for barnehage og skole setter rammer for bruk av midlene.
Målet et at barn skal gå i barnehage og skole med høy kvalitet uavhengig av hvor de bor og hvilken 
barnehage eller skole de går i.

Tildeling av midler er endret i henhold til retningslinjer for tilskuddsordningen og langsiktig plan 2023-2026.
I prosess der behovsmeldinger skal vurderes er det områder som bør være ligge til grunn:

•Alle tre kriterier må være oppfylt, før behovsmeldingen kan vurderes
•Alle regioner skal få midler
•Tildeling er gått fra flat fordeling – til fordeling ut fra oppfylte kriterier i innsendte behovsmeldinger, og 
vurdering av disse.
•Kommuner eller eiere med særlige utfordringer skal prioriteres
•Vurder antall tiltak som er realistisk å jobbe med på samme tid i en avdeling i barnehagen og i 
klasserommet, og for PPT.
•Nettverksarbeid: Basert på lokale behov, og hvordan arbeidet skal videreføres ut til avdelingen og i 
klasserommet, der alle ansatte er inkludert
•Koordinator: Det må være flere kommuner involvert, og knyttet til tiltak som er komplekse.
•Kommuner som er i oppfølgingsordningen: For å få midler må tiltakene være i samsvar med tiltakene 
som er i gang i oppfølgingsordningen.
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Regional ordning 14 825 160,-

Desentralisert ordning 17 816 072,-

Kompetanseløftet 17 530 348,-

50 171 580,-

Eier 21 367 898,-

UH 28 803 682,-

Rekom Dekom Kompetanseløftet

2024 6 968 000,- (83%) 10 130 000,- (84%) 6 955 000,- (87%)

2025 5 882 000,- (70%) 10 100 000,- (84%) 6 600 000,- (83%)

Midler 2023: 

Rekom: (10 886 000,-)

70% 7 620 200 ,-

30% 3 265 800,-

Dekom:

12 070 000,-

Kompetanseløftet:

8 296 000,-

Innkomne behovsmeldinger
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Samarbeidsforumet sin innstilling kan i tillegg til 
barnehagebasert kompetanseutvikling prioritere en tildeling der inntil 30 prosent av 
midlene benyttes til følgende kompetansetiltak, vurdert utfra behov lokalt:

• barnehagefaglig grunnkompetanse

• kompetansehevingsstudier for fagarbeidere og assistenter

• fagbrev som barne- og ungdomsarbeider 
(praksiskandidatordningen)

• tilretteleggingsmidler for lokal prioritering

Retningslinjer 
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Ved oversøking:

• Studenter som går på ABLU S, 
ABLU og samlingsbasert 
barnehagelærerutdanning

• Antall dispensasjoner i den 
enkelte kommune

• Antall dispensasjoner i den 
enkelte barnehage

• Hvor i forløpet studenten er. 
Det prioriteres at studentene 
fullfører utdanningsforløpet og 
da vil de som har kommet 
lengst, bli prioritert først.

Vedtatt i samarbeidsforum 17.10.2022, for tildeling 2022. Støttes fra 

Samarbeidsforum 17.03.2023. for tildeling 2023

Følgende prioriteringer:

• Arbeidsplassbasert og samlingsbasert 
barnehagelærerutdanning, inkludert ABLU S

• Fagbrev som barne- og ungdomsarbeider

• Kompetansehevingsstudier for assistenter i 
barnehage

• Veiledningskompetanse for barnehagelærer i 
barnehage
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30% regional ordning

Informasjon om midler på 
nettsiden vår 2023

Søknad: åpnet fra: 

15.08 frist: 20.09.2023

Sum: 10 886 000,-

70% 7 620 200,- fordeles før 1 april

30% 3 265 800,- fordeles etter 15 oktober

(2022: 2 539 200,-)
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Foreløpig innstilling fra samarbeidsforum
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Praktisk informasjon

- Samle inn fra eiere, private og 
offentlige

- Forbedringspunkter

- Reiseregning RKK Lofoten

Evaluering av årets prosess - fagutvalgene

• Tilbakemeldinger fra eiere, tillitsvalgte

• Lokal forankring

• Hvordan foregår lokal kompetanseutvikling i 
enhetene

• Prosessen fram til behovsmelding leveres

• Forbedringspunkter

• Langsiktig plan – heves kvalitet i avdelingene og i 
klasserommet? 

• Felles tiltak på tvers
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Tiltak som er lik i ulike regioner

Partnerskapet – lokal forankring

Struktur for fagutvalg

- Digitale møter – 1 gang i måned, høst

- Erfaringsdeling

- Se tiltak på tvers av regioner og eiere

- Sikre innspill fra UH, statped og andre 
samarbeidsparter

Delingssystem
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Foto:

• 1 april: Tildelingsbrev er klare

• 23 mai : Fagutvalgene møtes: Diskutere årets tildelinger, og 
prosess videre

- Sted: Statsforvalterens lokaler, kl:9.00-15.00

• 15 juni: Frist skriftlig tilbakemelding fra samarbeidsforum og 
fagutvalgene

• 28.-29.09: Samling for fagutvalgene og samarbeidsforum –
informasjon på nettsiden 

Vår 2023 og høst

Stockbilder
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Når  Hva  Ansvar  Form 

14.02 

Prosess fram 

til  

Fagutvalg: behandling behovsmeldinger 

- Barnehage 

- Skole 

- VGS  

SF Digitalt 

23 mai 

9.00-15.00 

Fagutvalgene møtes for å evaluere årets tildeling 

- erfaringsdeling 

SF Fysisk 

Bodø 

April/mai Region: IH – Nettverk –  

Tildeling 2023, involvering av eiere, representant fra region, hvordan 

fungerer nettverket 

SF Fysisk 

Mosjøen 

April/mai Region: Salten – nettverk barnehage (Skole) involvere eiere, fra alle 

kommuner (Tildeling 2023, involvering av eiere, representant fra region, 

hvordan fungerer nettverket)  

SF Fysisk 

Fauske 

September Samling Samarbeidsforum og fagutvalg 

- erfaringsdeling  

SF Fysisk 

Bodø 

September/ 

oktober 

Region SH – Nettverk - ny behovsmelding SF Fysisk 

Brønnøysund 

Oktober Region YH – Nettverk - ny behovsmelding SF Fysisk 

Sandessjøen 

September Region Salten - nettverk skole – ny behovsmelding ut fra evaluering SF Fysisk 

Meløy 

September Region IH – nettverk - ny behovsmelding, ut fra evaluering SF Fysisk 

Rana 

Vurdere 

behov?  

Region Vesterålen - nettverk SF Digital 

Vurdere 

behov? 

Region Lofoten - nettverk SF Digital 

Vurdere 

behov?  

Narvik - nettverk SF Digital 
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15 juni - frist

Partnerskapet skal rapportere (eier og UH) ved flere 
UH blir det flere rapporteringer

Egen rapportering: 

- Regional ordning

- Desentralisert ordning

- Kompetanseløftet

Praktisk informasjon: 

Lenke til rapporteringsskjema 
sendes ut til de som har fått 
tildelt midler 2022

I tillegg - 2023: 

Halvårsrapportering fra 
partnerskapet, start høst 
2023

Tydelige partnerskapsavtaler 
sendes til SF, høst 2023

Rapportering
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